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למנהלידוחרבעוןמדימפיץאנושמשאביאגףנקבעלאאנושמשאביאגףדיווחרבעוןמדילהפיץהעבודההיקףאתלבחוןשלחודשיעבודהשעותגמוצע

עבודהשעותלביצועבאשרוהמינהליםהחטיבותהחטיבותמנהלילכלעובדיםי"עהמבוצעבפועלהמועסקיםהעובדיםממחציתותר

מאגף.בכיריםבחוזההמועסקתהאוכלוסייהשלבפועלבאשרוהמינהליםבהתייחסבכיריםבחוזהבשעותחוסרביןנעבכיריםחוזה:
2הופצו2003/10לחודשנכוןכינמסראנושמשאביעבודהשעותלביצוע.התפקידלצורכישעות20עדשלעודףבין;

.למנהליםדיווחדוחותעובדיםשלבפועל.ודשיות:

.בכיריםבחוזה

העסקהמתכונתליישוםנערךאנושמשאביאגףנקבעלאאנושמשאביאגףהתאמתתהליךביצועלעובדיםדירוגהתאמתבחוזהעובדיםעםתקשרות:

יעדתאריך.מקצועייםלסקטורים"כוללותמשכורות"בהעסקהמתכונתממסגרתוהוצאתםמקצועייםניהולדרגילגביגםנעשתהכירים:
אתתחליףזומתכונת.04/1/1-המתכונתלהפעלת.מקצועייםלסקטורים.בכיריםבחוזהההתקשרותלסקטוריםוהתרחבהבכיריםא;

.מקצועייםלסקטוריםבכיריםבחוזהההעסקהמתכונת.גקצועיים

האוצרממשרדמכתבהתקבל2003/4/6בתאריךנקבעלאמשאביל"סמנכמשרדמוללפעולופורמליעקרוניאישורקבלתבכיריםבחוזהההעסקההרחבת;

הניהוליהדרגשלבכיריםבחוזההעסקההיקףהמאשריייייי מנכ)בעירייההמונהגתבכיריםשכרלטבלתבהתאםומינהלאנושאישורלקבלתהאוצרהיקףלגביהאוצרממשרדניהוליולדרגמקצועייםוסקטורים
ל"

.1994משנתי(מחלקהמנהלסגןעדלהיקףבנוגעפורמליבחוזהההעסקהמסגרתשלומראשעקרוניאישוראיןגשני

השכרעלהממונהבמשרדגורמיםעםפגישותהתקיימובחוזהההעסקה.בכירים.האוצרגשרד

טרםהנושאאך;הוצפהבכיריםחוזהסוגיית.באוצרבכירים .סיכוםלכללהגיע.4
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;03/9/24בתאריךהעירייהל"מנכאצלבישיבהנקבעלאמשאביל"סמנכעםבתיאוםלפעולנוכחותרישומילבדוקבדיווחיידניותהחתמותשליבוי-

לשאוףישכיסוכם;אחרביקורתבדוחדיוןבמסגרתומינהלאנושלשילובהעובדיםארגוןנמצאבהםבמקריםעובדיםבחוזהעובדיםשלעבודהטעות

מלאבאופןידווחוהעובדיםבואופטימלילמצבאגףומנהלנוספיםסקטורים.ידניותהחתמותשלריבויבמערךאינדיקציהקיימתלא.ישי,

.הנוכחותמערכתבאמצעותאנושמשאביהנוכחותבמערכתבמערךאינדיקציהליצורהנובעתידניתלהחתמהממוחשב:

טפסיכלהגעתעלבקרהתבוצעכינקבעכןכמואחריות.הממוחשבתלהחתמההממוחשבהנוכחות.נוכחותשעוןוהיעדר

לאשלושהטופסשעובדכך;לטיפולהידנייםהנוכחותולטפללוודאהמנהליםשעוןהיעדרבשלידנית

.שכריקבללא-הממוחשבבמערךנקלטולאטופלבהםבמקריםפרטנית.נוכחות

.רבותידניותהחתמות


